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 چکیده
 

  تا   شد   انجام   الکترونیکی  یادگیری   بر   تأکید  با  چهارم  نسل  دانشگاه  پرسشنامه   اعتباریابی  و   رواسازی  تدوین،  هدف  با  حاضر   پژوهش      

  عالی  آموزش  نظام  در  چهارم  نسل  دانشگاه  استقرار   راهکارهای  و   هاچالش  مؤثر،  عوامل  الزامات،  ابعاد،  سنجش   برای  پایا  و   معتبر  ابزاری 

همبستگی بود. جامعه آماری پژوهش حاضر شامل کلیه استادان   -این مطالعه از نظر هدف، کاربردی و از نظر روش، توصیفی  .شود ارائه

نفر بود. با    ۲۷۰و مدرسان دانشگاه علوم و فنون هوایی شهید ستاری، اعم از اعضای هیئت علمی و مدرسان نظام مدرسین آجا، به تعداد  

صورت در دسترس انجام شد. در نهایت، گیری بهتوجه به محدودیت دسترسی به اعضای جامعه آماری و شرایط اجرایی پژوهش، نمونه 

نفر از اعضای جامعه که امکان دسترسی به آنان فراهم بود و آمادگی مشارکت در پژوهش را داشتند، در مطالعه شرکت کردند و    ۱۵۶

 .اده قرار گرفتهای آماری مورد استفپرسشنامه کامل در تحلیل  ۱۵۶های حاصل از  طور کامل تکمیل نمودند. دادهپرسشنامه پژوهش را به

با  ابزار پژوهش پرسشنامه محقق بود  الکترونیکی  بر یادگیری  با تأکید    هایگویه در شش عامل مؤلفه  ۱3۰ساخته دانشگاه نسل چهارم 

 چهارم  نسل  دانشگاه  استقرار  بر  مؤثر  مؤلفه( عوامل  4مؤلفه(،الزامات پژوهشی )با    ۵مؤلفه(، الزامات آموزشی )با    ۶)با    چهارم  نسل  دانشگاه

 چهارم نسل دانشگاه  استقرار  برای  دانشگاه  راهکارهای  و ( مؤلفه ۶ با)چهارم نسل دانشگاه  استقرار  برای  دانشگاه   های چالش ،(مؤلفه ۶ با)

 و SPSS افزارهایهای نسبت روایی محتوایی، شاخص روایی محتوایی و تحلیل عاملی تاییدی در نرمها با روشبود. داده ( مؤلفه ۶ با)

Smart-PLS .دانشگاه   هایرا نشان داد ؛ عامل مؤلفه   نتایج تحلیل عاملی تأییدی برای دانشگاه نسل چهارم شش عامل  تحلیل شدند  

 مؤلفه،  ۶  با  چهارم  نسل  دانشگاه  استقرار  بر  مؤثر  مؤلفه، عوامل  4مؤلفه، الزامات پژوهشی با    ۵مؤلفه، الزامات آموزشی با    ۶با    چهارم  نسل

مؤلفه؛ بار   ۶  با     چهارم   نسل  دانشگاه   استقرار   برای  دانشگاه   مؤلفه و راهکارهای  ۶  چهارم با  نسل  دانشگاه  استقرار  برای  دانشگاه  های چالش

پرسشنامه پژوهش حاضر، ابزاری روا و پایا برای  ها محاسبه شد. برای آن ۷۰/۰و پایایی کرونباخ و ترکیبی بالاتر از  ۵۰/۰عاملی بالاتر از 

این ابزار امکان ارزیابی وضعیت باشد. سنجش شناسایی عوامل مؤثر بر استقرار دانشگاه نسل چهارم با تأکید بر یادگیری الکترونیکی می 

گذاری مبتنی بر شواهد برای گذار به دانشگاه نسل چهارم  های راهبردی و سیاستها، شناسایی نقاط قوت و ضعف، تدوین برنامهدانشگاه

 .سازدو توسعه یادگیری الکترونیکی را فراهم می 
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 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

 مقدمه 

 موردنیاز  هایمهارت   و  مشاغل  ماهیت  تغییر  بنیان،دانش   اقتصاد  ظهور  دیجیتال،  هایفناوری   شتابان  تحولات

  ساختارها  ها،مأموریت  در بازاندیشی ضرورت  با را هادانشگاه  اقتصادی، و اجتماعی مسائل شدن ترپیچیده  و

 آموزش،   به   صرفاً  تواند نمی   دیگر  دانشگاه   شرایط،   این   در .  است  ساخته   مواجه  علمی  خدمات  ارائه   هایشیوه   و

 در  نفعان،ذی   سایر  و   جامعه  با  تعامل  در   رودمی  انتظار  آن   از  بلکه  شود،  محدود  آن  انتقال  و   دانش   تولید

.  کند  مشارکت  عمومی  ارزش  خلق   و  نوآوری  اجتماعی،  و   اقتصادی   توسعه  واقعی،  مسائل  حل  و  شناسایی

  بر   متمرکز   هایدانشگاه   از  حرکت  قالب  در  توانمی  را  جدید  الگوهای  به   سنتی  الگوهای  از  دانشگاه   تحول

 ادبیات  در  که   تحولی  کرد؛  تبیین  محورمسئله   و  اجتماعی  کارآفرین،  هایدانشگاه   سمت  به   پژوهش  و  آموزش

 (. Heller, 2021) است  گرفته قرار توجه   مورد نیز چهارم  نسل  دانشگاه  همچون  مفاهیمی با معاصر

سازی دانش  دانشگاه نسل چهارم در مقایسه با دانشگاه نسل سوم، صرفاً بر گسترش کارآفرینی، تجاری

کوشد آموزش، پژوهش، نوآوری و تعامل با محیط را در جهت  یا ارتباط با صنعت تأکید ندارد، بلکه می

ای یکپارچه سازد. در این رویکرد، دانشگاه پاسخگویی به مسائل واقعی جامعه و ایجاد اثر اجتماعی و منطقه 

زیست  از  بخشی  میبه  تبدیل  نوآوری  سایر بوم  و  مدنی  جامعه  صنعت،  دولت،  با  تعامل  طریق  از  و  شود 

شده در های انجام کند. پژوهش های پیچیده مشارکت مینفعان، در خلق ارزش مشترک و حل چالش ذی

پذیر، ای، ساختارهای انعطافعه، توسعه منطقه هایی مانند پاسخگویی اجتماعی، تعامل با جامایران نیز مؤلفه 

نسل چهارم   دانشگاه  و توسعه  پیدایش  با  مرتبط  عناصر  از  را  نوآوری  و  فناوری  توسعه  نوآورانه،  فرهنگ 

 .(Azar, 2021)اند شناسایی کرده 

  باید   دانشگاه   این   که   دارند  تأکید  نکته   این  بر  چهارم   نسل   دانشگاه   درباره   اخیر  مطالعات  راستا،  همین   در

  داشته   حضور  ای منطقه   توسعه   و  نوآوری  بوم زیست   در   فعال  صورت به  و   رفته   فراتر  خود   سازمانی  مرزهای   از

  چهارم   نسل  دانشگاه   آیندهوون،   فناوری  دانشگاه   و  Elsevier  مشترک  گزارش  در   مثال،  برای.  باشد

  هایچالش   با  مواجهه  آن،  هدف  و  شودمی  ادغام  محلی  نوآوری  بومزیست  در  که  است  شده   معرفی  دانشگاهی

  را  چهارم   نسل  دانشگاه   اخیر،  هایپژوهش  همچنین.  است  ایمنطقه   اقتصادی  رشد  به  کمک  و  اجتماعی

  تلفیق  ایمنطقه   توسعه  و  اجتماعی  اثرگذاری  بر  تمرکز  با  را  نوآوری   و  پژوهش  آموزش،  که   دانندمی  الگویی

می  (.Kheloufi, 2025)  کندمی را  نسل چهارم  دانشگاه  شبکه بنابراین،  و  باز  پویا،  دانشگاهی  ای  توان 

اساس شاخص  بر  تنها  آن  عملکرد  کیفیت  که  درون دانست  نمیهای  میزان  دانشگاهی سنجیده  بلکه  شود، 

توانایی آن در پاسخگویی به نیازهای جامعه، ایجاد نوآوری، توسعه تعاملات و خلق ارزش در محیط پیرامون  

 .نیز اهمیت دارد 
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 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

  ای فزاینده   طوربه   ارتباطی  و  پژوهشی  آموزشی،  فرایندهای  که  شرایطی  در  دانشگاه،  از  الگویی  چنین  تحقق

  تحول   و  الکترونیکی  یادگیری   هایظرفیت   به   توجه  بدون  اند،گرفته   قرار  دیجیتال  هایفناوری   تأثیر   تحت

 تعامل   دانش،  منابع  به  ترگسترده   دسترسی  امکان  توانندمی  دیجیتال   هایفناوری .  بود  خواهد  دشوار  دیجیتال

  توسعه  و   جغرافیایی  مرزهای  از   فراتر  علمی  همکاری   پذیر،انعطاف  یادگیری  دانشجویان،   و   استادان   میان  مستمر

  کردندیجیتالی   معنای  به   صرفاً  دیجیتال  تحول   منظر،  این   از .  کنند  فراهم   را  پژوهش   و   آموزش  جدید   های شکل

 دانشگاه   خدمات  ارائه  شیوه   و  راهبردها  فرهنگ،  ساختار،  در  تغییر  به  تواندمی  بلکه  نیست،  موجود  فرایندهای

 سازمانی  تغییرات   از   بخشی  عنوان به   الکترونیکی  یادگیری   گسترش  و   دیجیتال  تحول   نیز  ادبیات   در.  شود  منجر

 است  گرفته  قرار  توجه  مورد  عالی  آموزش  جدید  عصر  به  هادانشگاه   ورود   برای   نیاز  مورد  راهبردی  و

(Veglianti et al., 2022 .) 
بلکه   نیست،  حضوری  آموزش  برای  جایگزین  روش  یک  صرفاً  میان،  این  در  الکترونیکی  یادگیری 

های دانشگاه نسل چهارم عمل کند. یادگیری الکترونیکی عنوان یکی از بسترهای تحقق مأموریتتواند به می

فراهم  انعطافبا  دسترسی  امکان  مادام کردن  یادگیری  توسعه  آموزش،  به  و  پذیر  منابع  از  استفاده  العمر، 

های همکاری علمی، گیری شبکه های دیجیتال، برقراری ارتباط میان یادگیرندگان و استادان و شکلمحیط

به   دلیل، در رویکردهای جدید  به همین  را گسترش دهد.  دانشگاه  دارد که مرزهای سنتی  را  ظرفیت آن 

ازمانی دانشگاه مورد تأکید قرار گرفته است. دانشگاه ، پیوند میان تحول دیجیتال، آینده یادگیری و تغییر س

توان یکی از بسترهای توانمندساز دانشگاه نسل چهارم دانست که از این منظر، یادگیری الکترونیکی را می

 .کندهای آموزشی، پژوهشی، نوآورانه و اجتماعی این دانشگاه را فراهم میامکان تحقق بخشی از مأموریت 

بیشتر آشکار می این موضوع زمانی  نظر اهمیت  را یک سازه چندبعدی در  نسل چهارم  دانشگاه  شود که 

نمی را  دانشگاهی  چنین  از بگیریم.  استفاده  یا  کارآفرینی  میزان  مانند  شاخص،  یک  اساس  بر  صرفاً  توان 

به مجموعه  تحقق آن  بلکه  ارزیابی کرد؛  از ویژگیفناوری،  پژوهش، ای  با آموزش،  مرتبط  الزامات  و  ها 

انسانی و مسئولیت اجتماعی وابسته است.   با جامعه، کارآفرینی، حکمرانی، منابع  فناوری، نوآوری، تعامل 

پژوهش نمونه،  مطالعه   (Azar, 2021)برای  مؤلفه در  تعاملات،  و  پاسخگویی  بر  علاوه  کیفی،  هایی ای 

پذیر، فرهنگ سازمانی نوآورانه، نیازسنجی، کیفیت خدمات و  همچون منابع انسانی متعهد، ساختار انعطاف 

گیری دانشگاه نسل چهارم شناسایی کرده است. بنابراین، اگر هدف  توسعه فناوری و نوآوری را در شکل

پژوهش، سنجش میزان تحقق دانشگاه نسل چهارم باشد، ضروری است این مفهوم گسترده و چندبعدی به  

 .های قابل مشاهده تبدیل شودها و شاخصای از ابعاد، مؤلفه مجموعه
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 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

  ارزیابی  امکان  تنهاییبه   نظری،  مفهوم  یک  وجود.  کندمی  پیدا   اهمیت  گیریاندازه   مسئله  نقطه،  این  در

  های مؤلفه   و  شناسایی  آن   ابعاد   مشخص،  سازه   مفهومی  قلمرو  است   لازم  بلکه  کند؛نمی  فراهم  را   آن   تجربی

 نیز  ابزار  توسعه  به  مربوط   هایپژوهش   در.  شوند  تبدیل   سنجش  قابل   هایگویه   و   هاشاخص   به   آن   انتزاعی

  و  سازه   تعریف  از  که   است  ایچندمرحله  فرایندی   مقیاس  یک  اعتبارسنجی  و   تدوین   که   است   شده   تأکید

 سایر  و  پایایی  عاملی،  ساختار  بررسی ها،گویه   پالایش  محتوا،  روایی  بررسی  با   و شودمی  آغاز  هاگویه   تولید

ای چندبعدی مانند دانشگاه از این رو، برای سازه  (.Boateng et al., 2018)  یابدمی  ادامه  روایی  شواهد

گیری کند، یک مند و معتبر اندازه صورت نظامنسل چهارم، داشتن ابزاری که بتواند ابعاد مختلف آن را به 

 .شودشناختی محسوب میضرورت روش

ویژگی به  توجه  با  ضرورت  این  می اهمیت  بیشتر  الکترونیکی  یادگیری  یادگیری  های  اگر  شود. 

عنوان یک فناوری آموزشی در نظر گرفته شود، بخش مهمی از ظرفیت آن برای تحول  الکترونیکی صرفاً به 

دانشگاه نادیده گرفته خواهد شد؛ در حالی که در چارچوب دانشگاه نسل چهارم، باید بتوان ظرفیت دانشگاه 

پذیر، گسترش دسترسی به  های یادگیری انعطافهای یادگیری، توسعه محیط در استفاده راهبردی از فناوری 

دانش، تقویت تعاملات علمی و پیوند آموزش با نیازهای جامعه را نیز مورد ارزیابی قرار داد. بنابراین، ابزار 

ا تأکید بر یادگیری الکترونیکی تدوین شود، باید  سنجش دانشگاه نسل چهارم، در صورتی که قرار است ب

 .تر دانشگاه نسل چهارم نشان دهدهای گسترده ها و مؤلفه بتواند جایگاه این ظرفیت را در ارتباط با مأموریت 

نشان می نسل چهارم، شواهد موجود  دانشگاه  ادبیات نظری درباره  قابل با وجود گسترش  دهد که بخش 

پژوهش  از  مفهوم توجهی  بر  ویژگیها  شناسایی  مدل پردازی،  ارائه  و  الزامات  دانشگاه ها،  این  نظری  های 

بوده  پژوهشمتمرکز  مثال،  برای  انجام اند.  مسئولیت  های  مانند  ابعادی  بر  نسل چهارم  دانشگاه  درباره  شده 

اند، اما این مجموعه مطالعات الزاماً اجتماعی، پاسخگویی، توسعه تعاملات، فناوری و نوآوری تأکید کرده 

به ایجاد یک ابزار جامع برای سنجش همزمان این ابعاد منجر نشده است. از سوی دیگر، برخی مطالعات و  

دانشگاه   جدید،  بررسی نسل چهارم  رویکردهای  الکترونیکی  یادگیری  و  دیجیتال  تحول  با  ارتباط  در  را 

اند، اما این ادبیات نیز ضرورت توسعه ابزاری را که بتواند ابعاد متنوع دانشگاه نسل چهارم را با تأکید  کرده 

 .سازدبر یادگیری الکترونیکی در یک چارچوب سنجش یکپارچه کند، همچنان برجسته می

  فرهنگی   زمینه  و  موردنظر  سازه   با  هاآن   تناسب  بررسی  بدون   موجود  ابزارهای  از   استفاده   دیگر،  سوی  از

  آن  مستلزم محتوا روایی ابزار، توسعه در. کند مواجه محدودیت با را نتایج اعتبار تواندمی مطالعه سازمانی و

 بررسی   مورد  بودنفهمقابل  و  سازه   محتوای  پوشش  جامعیت  سازه،  با  ارتباط  نظر  از  ابزار  هایگویه   که  است

ابزار موجود برای سازه دیگری، مانند    (.Terwee et al., 2018)  گیرند  قرار بنابراین، در صورتی که 
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 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

توان بدون بررسی تجربی و نظری، آن را  دانشگاه کارآفرین یا دانشگاه نسل سوم، طراحی شده باشد، نمی

در به  تغییر  به کار گرفت؛ زیرا  الکترونیکی  یادگیری  بر  تأکید  با  دانشگاه نسل چهارم  ابزار سنجش  عنوان 

ها و اعتبارسنجی مجدد  تواند مستلزم بازتعریف، تولید یا پالایش گویه تعریف سازه و قلمرو محتوایی آن می

های ایرانی درباره کند. پژوهش این مسئله در بافت آموزش عالی ایران اهمیت بیشتری پیدا می  .ابزار باشد

داده  نشان  نسل چهارم  مؤلفه دانشگاه  با  دانشگاه  این  تحقق  به مسائل جامعه،  اند که  پاسخگویی  مانند  هایی 

پذیری ساختاری، فرهنگ نوآورانه، فناوری و نوآوری و توجه به نیازهای محیطی توسعه تعاملات، انعطاف

بنابراین، ابزار مورد استفاده در این زمینه باید علاوه بر برخورداری از پشتوانه  .  (Azar, 2021)پیوند دارد  

ها و اقتضائات نظام آموزش عالی ایران را نیز بازتاب دهد. از این رو، مسئله  المللی، بتواند ویژگینظری بین 

پژوهش حاضر صرفاً »وجود یا عدم وجود یک پرسشنامه« نیست؛ بلکه مسئله اصلی، فقدان یک ابزار یکپارچه  

های یادگیری  شده متناسب با تعریف عملیاتی دانشگاه نسل چهارم و با تأکید مشخص بر ظرفیتسنجیو روان 

 .الکترونیکی در بافت آموزش عالی ایران است

  ابزار   اعتبارسنجی  و  تدوین  برای  مندنظام   فرایند  یک  طی  مستلزم  خلأ  این  رفع  شناختی،روش  منظر  از

 شود؛  مشخص  موجود  ادبیات  به  توجه  با  چهارم   نسل  دانشگاه   مفهومی  قلمرو  باید  ابتدا  فرایند،  این  در.  است

 قابل هایشاخص  به و شناسایی الکترونیکی، یادگیری جایگاه  جمله از آن، با  مرتبط هایمؤلفه  و  ابعاد سپس

 محتوایی روایی نظر از  و  تدوین  هاشاخص این  اساس بر  اولیه  های گویه  بعد، مرحله  در. شوند تبدیل مشاهده 

. شود  بررسی  سازه   روایی  به  مربوط  شواهد   و  پایایی  ابزار،  عاملی  ساختار  پالایش،  از  پس   و  شوند   ارزیابی

 ارزیابی ها،گویه  پالایش و تولید سازه، تعریف بر  که مقیاس توسعه علمی هایچارچوب با رویکردی چنین

 Boateng et)  است  همخوان  دارند،  تأکید  روایی  و  پایایی  آزمون  و  عاملی  ساختار  بررسی  محتوا،  روایی

al., 2018 .) 
از این رو، پژوهش حاضر با هدف تدوین، رواسازی و اعتباریابی پرسشنامه دانشگاه نسل چهارم با تأکید  

بر یادگیری الکترونیکی انجام شده است. منطق تدوین ابزار در این پژوهش بر این اساس استوار است که  

های دانشگاه نسل چهارم و الزامات مرتبط با یادگیری الکترونیکی از ادبیات نظری و پژوهشی نخست، مؤلفه 

ابعاد، شاخصهای شناساییاستخراج و تلفیق شوند؛ دوم، مؤلفه به  های قابل سنجش تبدیل  ها و گویه شده 

ها از نظر روایی محتوایی و ساختاری پالایش و بررسی شوند؛ و در نهایت، شواهد لازم  شوند؛ سوم، گویه 

بدین شود.  فراهم  سازه  روایی  و  پایایی  میان    درباره  شکاف  که  است  آن  پی  در  حاضر  پژوهش  ترتیب، 

پردازی دانشگاه نسل چهارم و امکان سنجش تجربی آن را کاهش دهد و ابزاری فراهم آورد که بتواند  مفهوم 

ها و الزامات یادگیری الکترونیکی در آموزش میزان تحقق این الگوی نوین دانشگاهی را با توجه به ظرفیت 
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 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

اندازه  ایران  کند عالی  صورت   .گیری  چنین  حاضر  پژوهش  اصلی  مسئله  اساس،  این  می بر   :شودبندی 

ای جامع، معتبر و پایا برای سنجش دانشگاه نسل چهارم با تأکید بر یادگیری الکترونیکی و متناسب  پرسشنامه

 تواند تدوین، رواسازی و اعتباریابی شود؟ با بافت آموزش عالی ایران، چگونه می

 پژوهش نظری چارچوب 
 دانشگاه نسل چهارم 

  اقتدار،   باعث  علمی  پیشرفت  و  علمی  پیشرفت  گرو  در  کشور  عمومی  پیشرفت  و  توسعه  امروز  دنیای  در

  و   علمی  پیشرفت  پرچمدار  هادانشگاه   که   رودمی  انتظار.  گرددمی  آبرو  و  احترام   کسب   و  عزت  سربلندی،

  امروزی  جوامع (  Pourjavid et a, 2021.)   باشند   جامعه  مشکلات  و   نیازها   به  پاسخگویی  در   توانمند 

 تا   دارند   اختیار  در   توسعه  و   پیشرفت   جهت   خلاق   هایفعالیت  مرکز  و  ارزشمند  نهادی  به عنوان را   هادانشگاه 

  اقتصادی  و   اجتماعی  سیاسی،  فرهنگی،  علمی،  مختلف  ابعاد   در  جامعه  واقعی  نیازهای   پاسخگوی   طریق   این   از

ریزان  و   مسئولان  مدیران   بنابراین،  (؛LeBouef & Dworkin,  2021)  باشند   از   بسیاری  در   برنامه 

  عنوان   تحت  جدیدی  مأموریت  دانشگاهیان  و   هادانشگاه   برای  پیشرفت  و  درحال توسعه  یا  پیشرفته  کشورهای

  ها سیاست  ها، استراتژی  قالب  در  آفرینی  ثروت  و   آفرینی  ارزش  با  همراه   کارآفرینی  و  عملی  کار  از  یریگبهره 

  ی بندم یتقس  در(.    Zanotti & Stephenson,  2019  نظر گرفتند )    در  متنوع  و  مختلف  هایبرنامه  و

 دانشگاه   را  دوم  نسل  هایدانشگاه   محور  آموزش  دانشگاه   را  اول  نسل  هایدانشگاه   دانشگاهی،  نسلی  چهار

  ها دانشگاه  جدید نقش امروزه . نامندمی کارآفرین و نوآور دانشگاه  را سوم نسل هایدانشگاه  محور پژوهش

  سخت  هایفناوری  بر  علاوه   فناوری  نرم   هایسازی  تجاری  مسئله  دارد  ریزانبرنامه  و  مسئولان  توجه  به  نیاز  که

-می  آفرین  ارزش  و  آفرین  هویت  کارآفرین،  هاییدانشگاه   داشتن   به   نیاز  منظور   این  برای   که  است

  هایدانشگاه   که   سوم   نسل   هایدانشگاه   جای به  باید   لذا(Okhrovi & Rafi'zadeh, 2025).باشد

 قبلی   نسل   سه   کننده   تکمیل   چهارم   نسل  های دانشگاه .  کرد  اشاره   چهارم   نسل  های دانشگاه   به   هستند   کارآفرین

بنیان هستند که با توسعه دانش و    هایی دانشهای نسل سوم و چهارم دانشگاه رواقع دانشگاه . دهستند  خود

  ,Garretsen et al)  باشند ی م  یامنطقهکارآفرینی به دنبال ایجاد ثروت و ارزش افزوده و توسعه محلی و  

تعالی  نسل   ..(2023 نسلی  دانشگاه،  تمام  چهارم  مرکز  دانشگاه  آن  در  که  است  علمی،   تحولات گرا 

نقش کنشگر  المللیبین تکنولوژیک و فرهنگی در کشور خواهد بود و ارتباط آن با جهان پیرامون داخلی و 

ایجاد دانشگاه نسل چهارم بازنگری و طراحی نظام مطلوب   هایضرورتیکی از  .و آغازگر خواهد داشت



 

80 
 فصلنامه مدیریت دانشگاهی  

 

 

 

 1404زمستان ، چهارمشماره ، چهارمسال 

 

 

 

  ❖عبدالله رحیمی    ❖

 

74-105 

 

 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

است.   برنامه درسی  به عناصر  توجه  و  از  دیگرعبارتبه برنامه درسی  دانشگاه و    ترینعمده ، یکی  وظایف 

تخصصی و مقتضیات   هایپیشرفتدرسی با    هایبرنامه اهداف آموزش عالی، هماهنگ نمودن عنصرهای  

 روز جامعه است.  

بنابراین، دانشگاه نسل چهارم صرفاً یک مرحله زمانی پس از دانشگاه نسل سوم نیست، بلکه بیانگر تحول  

در مأموریت، ساختار، فرایندها، روابط و پیامدهای دانشگاه است. در این دانشگاه، مرز میان دانشگاه و محیط  

ای از روابط با دولت، صنعت، جامعه  صورت یک بازیگر فعال در شبکه تر شده و دانشگاه بهپیرامون کمرنگ

سازمان شرکتمدنی،  اجتماعی،  دانش های  فارغهای  دانشجویان،  ذی بنیان،  سایر  و  عمل التحصیلان  نفعان 

ای دوسویه و پویاست؛  سویه نیست، بلکه رابطه کند. از این منظر، تعامل دانشگاه و محیط یک رابطه یک می

 Khoshnejad) پذیردزمان از تحولات محیطی تأثیر میگذارد و هم میای که دانشگاه بر محیط اثر  گونه به 

et al., 2022) . 

شود  عنوان یک سازه چندبعدی در نظر گرفته می بر این اساس، در پژوهش حاضر دانشگاه نسل چهارم به 

زمان در ابعاد آموزشی، پژوهشی، کارآفرینانه، اجتماعی، فناورانه و ارتباطی که تحقق آن مستلزم تحول هم

در  اثرگذار  و  فعال  نقش  ایفای  برای  را  دانشگاه  ظرفیت  یکدیگر،  با  تعامل  در  ابعاد  این  است.  دانشگاه 

 .دهندبوم جامعه شکل میزیست

 ابعاد سازه دانشگاه نسل چهارم  

توان با یک ویژگی منفرد  دهد که دانشگاه نسل چهارم را نمیبررسی ادبیات نظری و پژوهشی نشان می

دهند. در پژوهش حاضر، ابعاد  پیوسته، ماهیت آن را تشکیل میهمای از ابعاد به تعریف کرد؛ بلکه مجموعه 

مفهوم  اصلی  بعد  قالب شش  در  الکترونیکی  یادگیری  بر  تأکید  با  نسل چهارم  دانشگاه  سازه  سازی  اصلی 

 :اندشده 

 های دانشگاه نسل چهارم مؤلفه  -1 

ویژگی  بر  ناظر  بعد  ویژگیاین  است؛  چهارم  نسل  دانشگاه  هویتی  و  بنیادین  از  های  را  آن  که  هایی 

میدانشگاه  متمایز  سوم  تا  اول  نسل  مهمهای  ویژگیسازند.  این  عبارتترین  جامعهها  از  محوری،  اند 

سازی و تعامل فعال با محیط. در چنین  نگری، شبکه آفرینی، توسعه پایدار، آینده بنیانی، نوآوری، ارزش دانش 

شود، بلکه دانش باید بتواند در پاسخ به مسائل دانشگاهی، تولید دانش صرفاً با هدف انباشت علمی انجام نمی

 .واقعی جامعه و خلق ارزش مورد استفاده قرار گیرد
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74-105 

 

 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

 .کندبنابراین، این بعد بیانگر ماهیت و فلسفه وجودی دانشگاه نسل چهارم است و مبنای سایر ابعاد را فراهم می 

 الزامات آموزشی-2 

تحقق دانشگاه نسل چهارم مستلزم بازنگری در فرایند آموزش، برنامه درسی، نقش استاد و دانشجو و  

محور، محور، مسئله پذیر، دانشجو های یاددهی ـ یادگیری است. در این دانشگاه، آموزش باید انعطافشیوه 

برنامه باشد.  نیازهای متغیر جامعه  با  متناسب  فناورانه و  نوآورانه و  با تحولات علمی و  باید  نیز  های درسی 

 .نیازهای واقعی بازار کار و جامعه هماهنگ شوند

الکترونیکی یکی از زیرساخت الزامات آموزشی  در این میان، یادگیری  ها و سازوکارهای مهم تحقق 

می محسوب  چهارم  نسل  محیط دانشگاه  از  استفاده  الکترونیکی، شود.  محتوای  دیجیتال،  یادگیری  های 

شخصی یادگیری  ترکیبی،  انعطافسازییادگیری  دسترسی  و  برخط  تعامل  آموزشی، شده،  منابع  به  پذیر 

 .دهدامکان پاسخگویی دانشگاه به نیازهای متنوع یادگیرندگان و تحولات محیطی را افزایش می

عنوان یک فناوری آموزشی در نظر گرفته نشده، رو، در پژوهش حاضر یادگیری الکترونیکی صرفاً به ازاین

 .عنوان بستر تحول فرایندهای آموزشی دانشگاه نسل چهارم مورد توجه قرار گرفته استبلکه به 

 الزامات پژوهشی -3 

سمت   به  و  گرفته  فاصله  دانش  تولید  سنتی  الگوی  از  نیز  پژوهش  حوزه  در  چهارم  نسل  دانشگاه 

بین های مسئله پژوهش  کند. در این دانشگاه، پژوهش باید  ای، کاربردی و اثرگذار حرکت میرشته محور، 

 .حل برای مسائل جامعه را داشته باشدشدن به راه علاوه بر تولید دانش، قابلیت تبدیل 

ذی سایر  و  صنعت  جامعه،  با  پژوهشگران  پژوهشتعامل  توسعه  بین نفعان،  از  رشته های  استفاده  ای، 

اشتراک فناوری نوین،  شبکه های  توسعه  دانش،  به  دیجیتال  دسترسی  و  به  گذاری  توجه  و  پژوهشی  های 

شوند. یادگیری و  پیامدهای اجتماعی پژوهش از جمله الزامات پژوهشی دانشگاه نسل چهارم محسوب می

های  های همکاری و محیط کردن دسترسی به منابع علمی، شبکه های الکترونیکی نیز از طریق فراهم فناوری

 .توانند این بعد را تقویت کنندمجازی پژوهش می 

 عوامل مؤثر بر استقرار دانشگاه نسل چهارم   -4 

نمی محدود  پژوهش  و  آموزش  در  تغییر  به  تنها  چهارم  نسل  دانشگاه  تأثیر  استقرار  تحت  بلکه  شود، 

انسانی، فرهنگی، فناورانه و محیطی قرار دارد. حمایت مدیریت  مجموعه ای از عوامل سازمانی، مدیریتی، 

تحول  رهبری  و  ارشد،  علمی  هیئت  اعضای  دیجیتال  توانمندی  نوآور،  سازمانی  فرهنگ  مشارکتی،  و  گرا 
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 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

های حمایتی و وجود ارتباط مؤثر با  های فناوری اطلاعات، استقلال دانشگاه، سیاستکارکنان، زیرساخت

 .توانند زمینه استقرار دانشگاه نسل چهارم را فراهم کنندنفعان بیرونی از جمله عواملی هستند که میذی

نسل  دانشگاه  ابعاد مختلف  تحقق  برای  را  یعنی شرایط لازم  دارند؛  توانمندساز  نقش  این عوامل  واقع،  در 

 .کنندچهارم فراهم می

 های دانشگاه نسل چهارم چالش -5 

هایی همراه های نسل سوم به دانشگاه نسل چهارم با چالش های سنتی و حتی دانشگاه گذار از دانشگاه 

زیرساخت ضعف  تغییر،  برابر  در  مقاومت  مهارتاست.  شکاف  مالی،  منابع  کمبود  دیجیتال،  های  های 

های قانونی و سازمانی، گذاری، محدودیت دیجیتال، نبود هماهنگی میان دانشگاه و محیط، ضعف سیاست

ها  ها و دشواری تغییر فرهنگ سازمانی از جمله این چالش های مرتبط با امنیت و حریم خصوصی داده نگرانی

 .هستند

سازی دانشگاه نسل چهارم است؛ زیرا میزان آمادگی  ها بخش مهمی از مفهوم از این منظر، شناسایی چالش

 .های جدید اثرگذار باشدتواند بر ظرفیت آن برای تحقق مأموریتدانشگاه برای عبور از این موانع می

 پیامدها و کارکردهای دانشگاه نسل چهارم -6 

تحقق دانشگاه نسل چهارم باید در نهایت به پیامدهای قابل مشاهده در سطح دانشگاه و جامعه منجر شود.  

اشتغال افزایش  کارآفرینی،  و  نوآوری  توسعه  پژوهش،  و  آموزش  کیفیت  و  اثربخشی  پذیری  افزایش 

پذیری اجتماعی، خلق ارزش و  ای و محلی، افزایش مسئولیت دانشجویان، حل مسائل جامعه، توسعه منطقه

 .ترین پیامدهای مورد انتظار هستند ثروت، ارتقای سرمایه اجتماعی و کمک به توسعه پایدار از جمله مهم

دهند که دانشگاه تا چه اندازه توانسته است از یک نهاد صرفاً بنابراین، پیامدهای دانشگاه نسل چهارم نشان می 

 .بوم جامعه تبدیل شوددهنده دانش به یک بازیگر اثرگذار در زیست تولیدکننده و انتقال 

 جایگاه یادگیری الکترونیکی در دانشگاه نسل چهارم  

ویژگی از  فناورییکی  بر  آن  اتکای  چهارم،  نسل  دانشگاه  اساسی  شکل های  و  دیجیتال  گیری های 

عنوان  رو، یادگیری الکترونیکی در پژوهش حاضر به های جدید یادگیری، پژوهش و تعامل است. ازاین محیط

عنوان یک بستر و توانمندساز کلیدی برای  شود، بلکه به ای یا صرفاً فنی در نظر گرفته نمییک مؤلفه حاشیه 

 .شودتحقق دانشگاه نسل چهارم تلقی می
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العمر، تعامل گسترده پذیر به دانش، توسعه یادگیری مادامیادگیری الکترونیکی امکان دسترسی انعطاف

استاد و دانشجو، شخصی از منابع و شبکه میان  های علمی جهانی و توسعه  سازی فرایند یادگیری، استفاده 

فراهم میشیوه  را  آموزش  نوین  فناوری های  این،  بر  افزون  می کند.  با های دیجیتال  دانشگاه  ارتباط  توانند 

های دانش و نوآوری را فراهم گیری شبکه نفعان را تسهیل کرده و زمینه شکل جامعه، صنعت و سایر ذی

 .سازند

ای توانمندساز و دوسویه  توان رابطه بر این اساس، رابطه یادگیری الکترونیکی با دانشگاه نسل چهارم را می

های  ها و قابلیت گیری از زیرساختدانست؛ به این معنا که از یک سو توسعه دانشگاه نسل چهارم نیازمند بهره 

تواند موجب توسعه و تحول  یادگیری الکترونیکی است و از سوی دیگر، استقرار دانشگاه نسل چهارم می

 .یادگیری الکترونیکی در ابعاد آموزشی، پژوهشی و ارتباطی شود

 روابط میان ابعاد دانشگاه نسل چهارم  

صورت یک بر مبنای ادبیات نظری، ابعاد دانشگاه نسل چهارم مستقل و منفک از یکدیگر نیستند، بلکه به 

های دانشگاه نسل چهارم نقش مبنایی و هویتی دارند؛ الزامات آموزشی مؤلفه  د.  کننپیوسته عمل میهمنظام به 

و پژوهشی بیانگر تحول در کارکردهای اصلی دانشگاه هستند؛ عوامل مؤثر بر استقرار شرایط و زمینه تحقق 

نشان میکنند؛ چالشاین تحول را فراهم می  پیامدها و کارکردها ها موانع تحقق آن را  نهایت  دهند و در 

 .بیانگر نتایج مورد انتظار از استقرار دانشگاه نسل چهارم هستند

تواند ارتباط میان این ابعاد  عنوان یک بستر میانجی و توانمندساز میدر این میان، یادگیری الکترونیکی به

پذیر توانند زمینه تحقق آموزش انعطافهای یادگیری الکترونیکی میرا تقویت کند. برای مثال، زیرساخت

دانشجو  فناوریو  کنند؛  فراهم  را  منابع  توانند همکاریهای دیجیتال میمحور  به  و دسترسی  پژوهشی  های 

 .نفعان را تسهیل کنندتوانند تعامل دانشگاه با جامعه و سایر ذی های مجازی میعلمی را توسعه دهند و محیط 

ها و عوامل توان یک نظام چندبعدی و پویا دانست که در آن ورودی بنابراین، دانشگاه نسل چهارم را می

با زمینه تعامل  در  و  داده  قرار  تأثیر  تحت  را  اجتماعی  و  کارآفرینانه  پژوهشی،  آموزشی،  فرایندهای  ای، 

 .شوندهای دیجیتال و یادگیری الکترونیکی، به پیامدهای دانشگاهی و اجتماعی منجر میفناوری

به  صورت یک  بر اساس مبانی نظری و شواهد پژوهشی، در پژوهش حاضر سازه دانشگاه نسل چهارم 

مفهوم  چندبعدی  مفهوم سازه  این  شد.  گویهسازی  تدوین  مبنای  این  سازی  بر  گرفت.  قرار  پرسشنامه  های 

شامل   اصلی  بعد  شش  )مؤلفه  ( ۱)اساس،  چهارم،  نسل  دانشگاه  )۲های  آموزشی،  الزامات  الزامات 3(   )
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( پیامدها  ۶های دانشگاه نسل چهارم و )( چالش ۵( عوامل مؤثر بر استقرار دانشگاه نسل چهارم، )4پژوهشی، )

 .و کارکردهای دانشگاه نسل چهارم در نظر گرفته شد

دهند  در این چارچوب، ابعاد مذکور در تعامل با یکدیگر، مفهوم جامع دانشگاه نسل چهارم را شکل می

عنوان محور تأکیدی پژوهش، در ابعاد آموزشی، پژوهشی، فناورانه و ارتباطی آن  و یادگیری الکترونیکی به 

گویه اساس،  همین  بر  دارد.  مؤلفه حضور  و  پیشین  مطالعات  نظری،  ادبیات  از  پرسشنامه  اولیه  های  های 

های مرتبط شناسایی و سپس در فرایندهای رواسازی و اعتباریابی مورد بررسی قرار شده از پژوهش استخراج

 .گرفتند

در نتیجه، چارچوب نظری حاضر از یک توصیف کلی درباره دانشگاه نسل چهارم فراتر رفته و تعریف 

های هر بعد، جایگاه یادگیری الکترونیکی و روابط مفهومی میان ابعاد را مشخص سازه، ابعاد سازه، مؤلفه 

به می بتواند مبنای منطقی و نظری لازم برای تدوین و اعتباریابی پرسشنامه دانشگاه نسل گونه کند؛  ای که 

 . چهارم را فراهم سازد

 تحقیق یشناسروش

  پژوهش   آماری  جامعه.  بود  همبستگی-توصیفی  روش،  نظر  از  و  کاربردی  هدف،  نظر  از  پژوهش   این

 علمی  هیئت  اعضای  از  اعم  ستاری،  شهید  هوایی  فنون  و  علوم  دانشگاه   مدرسان  و  استادان  کلیه  شامل  حاضر

  آماری جامعه  اعضای  به  دسترسی محدودیت به   توجه با . بود  نفر ۲۷۰ تعداد به  آجا،  مدرسین نظام   مدرسان و

  جامعه  اعضای  از  نفر  ۱۵۶  نهایت،  در.  شد  انجام  دسترس  در  صورتبه   گیرینمونه   پژوهش،  اجرایی  شرایط  و

  کردند  شرکت  مطالعه   در  داشتند،   را  پژوهش  در  مشارکت   آمادگی  و   بود  فراهم   آنان  به   دسترسی  امکان  که

  های تحلیل  در  کامل  پرسشنامه  ۱۵۶  از   حاصل  هایداده .  نمودند  تکمیل  کامل  طوربه   را  پژوهش  پرسشنامه  و

محقق .  گرفت  قرار  استفاده   مورد  آماری پرسشنامه  پژوهش،  بر ابزار  تأکید  با  نسل چهارم  »دانشگاه  ساخته 

های مرتبط با استقرار دانشگاه نسل چهارم  یادگیری الکترونیکی« بود که با هدف شناسایی و سنجش مؤلفه 

طراحی و اعتباریابی شد. فرایند تدوین پرسشنامه در چند مرحله شامل شناسایی و تعریف سازه و ابعاد آن،  

 .ها، بررسی روایی محتوایی و تحلیل عاملی انجام گرفتهای اولیه، غربالگری کیفی گویه تولید گویه 

های پیشین مرتبط با دانشگاه نسل  مند ادبیات نظری و پژوهش در مرحله نخست، بر اساس بررسی نظام

چهارم، آموزش و یادگیری الکترونیکی، الزامات آموزشی و پژوهشی، عوامل مؤثر بر استقرار دانشگاه نسل 

ابعاد و مؤلفه چهارم، چالش های سازه شناسایی شد. در این مرحله،  های استقرار و راهکارهای تحقق آن، 
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تعاریف مفهومی سازه و مؤلفه  انگلیسی،  بررسی منابع فارسی و  بر  تولید  علاوه  های آن استخراج و مبنای 

 .ها تدوین شد ها، مجموعه اولیه گویه ها قرار گرفت. سپس بر اساس تعاریف عملیاتی هر یک از مؤلفه گویه 

مؤلفه  از  هر یک  برای  دوم،  مرحله  شناساییدر  گویه های  و  شده،  مفهومی  تعریف  گرفتن  نظر  در  با  هایی 

های جامعه مورد مطالعه طراحی شد. در مجموع، در مرحله اولیه  عملیاتی مؤلفه، هدف پژوهش و ویژگی

گیری کند، از عبارات ها تلاش شد هر گویه تنها یک مفهوم را اندازه گویه تولید شد. در تدوین گویه (۱3۵)

گویه  و  شود  اجتناب  غیرضروری  و  تخصصی  دوپهلو،  ویژگیمبهم،  با  پاسخها  مقیاس های  و  دهندگان 

 .گیری متناسب باشنداندازه 

های اولیه از نظر تناسب با  ها انجام گرفت. در این مرحله، گویه در مرحله سوم، تحلیل کیفی اولیه گویه 

پوشانی فهم بودن، عدم ابهام، عدم هم تعریف سازه و مؤلفه مربوط، وضوح و شفافیت عبارت، سادگی و قابل

گویه  شدند.  بررسی  الکترونیکی  یادگیری  با  ارتباط  و  دانشگاه  زمینه  با  تناسب  نامناسب،  مفهومی،  های 

 (۵) تکراری، مبهم یا فاقد ارتباط کافی با مؤلفه مورد نظر حذف یا اصلاح شدند. در نتیجه این فرایند، تعداد  

 .گویه برای بررسی روایی محتوایی آماده شد(۱3۰)گویه اصلاح شد و در نهایت (۲۰)گویه حذف و 

گویه  چهارم،  مرحله  باقیدر  برنامه های  عالی،  آموزش  مدیریت  حوزه  خبرگان  اختیار  در  ریزی  مانده 

آموزشی، آموزش الکترونیکی و موضوع دانشگاه نسل چهارم قرار گرفت و روایی محتوایی ابزار با استفاده 

هایی که از نظر ضرورت، تناسب،  بررسی شد. بر اساس نظر خبرگان، گویه   (CVR) از نسبت روایی محتوا

(گویه  ۱3۰)وضوح یا ارتباط با سازه شرایط لازم را نداشتند، حذف یا اصلاح شدند. پس از این مرحله، تعداد  

 .های بعدی باقی ماندبرای اجرای مقدماتی و تحلیل CVR پس از

در مرحله پنجم، پرسشنامه حاصل در اختیار نمونه پژوهش قرار گرفت و ساختار عاملی آن با استفاده از  

های عاملی و  گیری، از تحلیلبررسی شد. همچنین برای بررسی و تأیید ساختار اندازه   تاییدی  تحلیل عاملی

استفاده شد. در نهایت، پرسشنامه   Smart-PLS و   SPSSافزارهای  سازی معادلات ساختاری در نرممدل

 .گویه در شش عامل به دست آمد  130نهایی شامل 

عبارت نهایی  پرسشنامه  عامل  ازشش  با  مؤلفه  (۱) :اند  چهارم  نسل  دانشگاه  )  ۶های  الزامات ۲مؤلفه،   )

  ۶( عوامل مؤثر بر استقرار دانشگاه نسل چهارم با  4مؤلفه، )  4( الزامات پژوهشی با  3مؤلفه، )  ۵آموزشی با  

( راهکارهای دانشگاه برای  ۶مؤلفه و )  ۶های دانشگاه برای استقرار دانشگاه نسل چهارم با ( چالش ۵مؤلفه، )

 .مؤلفه ۶استقرار دانشگاه نسل چهارم با 

ای لیکرت از »خیلی کم« تا »خیلی زیاد«  درجهگویه بود که در مقیاس پنج   ۱3۰تنه اصلی پرسشنامه شامل  

در نظر گرفته شد. پرسشنامه همچنین شامل بخش مقدمه، شامل هدف    ۵تا    ۱تنظیم شد و امتیاز هر گویه از  
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پژوهش، درخواست مشارکت، دستورالعمل تکمیل پرسشنامه و مشخصات پژوهشگر و استاد راهنما، و بخش  

ها توسط پژوهشگر شناختی شامل سن، مرتبه علمی و سابقه خدمت بود. تمامی پرسشنامهمشخصات جمعیت

   .آوری شداجرا و جمع 

 تحقیق یهاافتهی 

  ضریب   و  استفاده   محتوایی  روایی  از  کمی  بخش  در  پژوهش  پرسشنامه  روایی  تعیین  در این پژوهش برای 

  تعیین  منظور  به   همچنین .   دگردی  محاسبه  آزمون  سؤالات  از  یک  هر  برای(     CVR)محتوایی  روایی  نسبی

 تحلیل  روش  طریق   از  ساخته  محقق  پرسشنامه  اصلی  هایمؤلفه   از  یک  هر  عاملی  بار  تعیین  و  سازه   روایی

 بر  آزمایشی  اجرای  از  پس  ها پرسشنامه  پایایی  بررسی  برای.  گرفت  قرار  مجدد  موردبررسی  تاییدی  عاملی

 . شد بررسی سؤالات  کرونباخ آلفای  ضریب   نمونه  3۰ تعداد  روی

 مشخصات کلی گروه نمونه : 1جدول 

 درصد تعداد  شاخص  مولفه

 سن 

30-35 ۱4 9 

36-40 ۱8 ۵/۱۱ 

41-45 ۵۱ ۷/3۲ 

46-50 3۷ ۷/۲3 

51-55 ۱۵ ۶/9 

56-60 3 ۲ 

 3/۱ ۲ سال 60بالای 

 ۲/۱۰ ۱۶ ندادهپاسخ

 مرتبه علمی 

 ۲/۵ 8 مربی 

 8/۷8 ۱۲3 استادیار

 8/۱۲ ۲۰ دانشیار 

 ۲/3 ۵ استاد

 سنوات خدمت 

 ۶/۲ 4 سال  5کمتر از 

6-11 38 3/۲4 

12-17 44 ۲/۲8 

 34 ۵3 سال 17بالای 

 9/۱۰ ۱۷ ندادهپاسخ
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74-105 

 

 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

 گیری اولیه متغیرهاارزیابی مدل اندازه

 آزمون همگن بودن 

 گیری اولیه از پژوهش تحلیل عاملی تأییدی استفاده شد.  منظور ارزیابی مدل اندازه در این پژوهش به

 ( آورده شده است؛ ۲و سطح معناداری سؤالات شکل )  ( ۱گیری اولیه در حالت بار عاملی شکل )مدل اندازه 

 

 PLSافزار گیری انعکاسی اولیه در حالت بارهای عاملی در نرم: مدل اندازه 1شکل 

 

 PLSافزار گیری انعکاسی اولیه در حالت سطح معناداری در نرممدل اندازه : 2شکل 
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74-105 

 

 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

های دانشگاه نسل چهارم اصلی مؤلفه ضمونگیری اولیه م: خلاصه اطلاعات مدل اندازه2جدول 

 با تأکید بر یادگیری الکترونیکی

 *t بارعاملی  اصطلاح متغیر *t بارعاملی  اصطلاح متغیر

-متحول

 سازی 

Q1 ۷۷۲/۰ ۲۰   خلق مناسبات

نوین 

 آموزشی 

Q14 8۷۰/۰ 3۲ 

Q2 8۲4/۰ ۲۵ Q15 8۶8/۰ 3۱ 

Q3 ۷99/۰ ۲۱ Q16 8۲9/۰ ۲9 

Q4 ۷4۶/۰ ۱۷ 
توسعه  

 محوری 

Q17 889/۰ ۵8 

-خدمت

 محوری 

Q5 ۷۲۱/۰ ۱۶ Q18 8۵8/۰ ۲4 

Q6 8۰8/۰ ۲۲ Q19 883/۰ ۲۱ 

Q7 838/۰ 3۲ 

 توانمندسازی 

Q20 ۶۱8/۰ ۱۱ 

Q8 8۲۵/۰ 3۰ Q21 ۷4۷/۰ ۲۱ 

فرهنگ  

 گراتعالی

Q9 ۷۶۰/۰ ۱8 Q22 ۶۰9/۰ ۱۲ 

Q10 8۰۱/۰ ۲9 Q23 ۶89/۰ ۱۲ 

Q11 ۷9۰/۰ ۲۲ Q24 ۶۶۷/۰ ۱۰ 

Q12 ۷۰۷/۰ ۱۱ Q25 ۷۱۵/۰ ۱۵ 

Q13 ۵۷۱/۰ 8 Q26 ۷۵۱/۰ ۱۷ 

 
 باشد.می ۵/۰بار عاملی تمام سؤالات بالاتر از   ۲و جدول  ۲شده در شکل  با توجه به نتایج ارایه

 گیری اولیه مقوله اصلی الزامات آموزشی خلاصه اطلاعات مدل اندازه :3جدول 

 *t بارعاملی  اصطلاح متغیر *t بارعاملی  اصطلاح متغیر

سازی  فراهم

زیر ساخت  

 آموزش 

Q27 ۷۷4/۰ ۱۷ 

آموزش فناور  

محور)تحول  

 دیجیتال( 

Q40 ۷۷۶/۰ ۲۲ 

Q28 ۷۷۱/۰ ۲4 Q41 8۰۰/۰ ۲۶ 

Q29 ۷4۵/۰ ۱۷ Q42 ۷۱۰/۰ ۱۲ 

Q30 8۱۵/۰ ۲4 Q43 838/۰ 34 

Q31 ۶8۲/۰ ۱3 Q44 ۷۵8/۰ ۲۰ 

Q32 ۷83/۰ ۲۰ Q45 8۵9/۰ 33 
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74-105 

 

 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

بازنگری  

برنامه  

درسی  

گروه  

 آموزشی 

Q33 ۶3۱/۰ ۱4   تغییر در ساختار

بروکراتیک 

 دانشگاه

Q46 ۷۷9/۰ ۱۶ 

Q34 ۶9۲/۰ ۱9 Q47 ۷9۵/۰ ۱۷ 

Q35 ۶34/۰ ۱۱ 

خلق جوامع  

یادگیرنده)ترویج 

 ایده پردازی( 

Q48 ۷۱۲/۰ ۱9 

Q36 ۶۵۶/۰ ۱۰ Q49 ۷94/۰ 3۱ 

Q37 ۶4۷/۰ ۱3 Q50 ۷۱۶/۰ ۱۲ 

Q38 ۷۷4/۰ ۲۱ Q51 ۷8۷/۰ ۲۰ 

Q39 ۷۱8/۰ ۱4 Q52 ۶8۶/۰ ۱۲ 

- - - - Q53 ۶۶۰/۰ ۱۱ 

 

 باشد. می  ۵/۰بار عاملی تمام سؤالات بالاتر از    3و جدول    ۲شده در شکل  با توجه به نتایج ارایه

 گیری اولیه مقوله اصلی الزامات پژوهشی : خلاصه اطلاعات مدل اندازه4جدول 

 *t بارعاملی  اصطلاح متغیر *t بارعاملی  اصطلاح متغیر

تقویت  

روحیه  

 تیمی 

Q54 ۶4۵/۰ ۱3 

خودبالندگی  

 در پژوهش 

Q64 ۷۵۷/۰ ۱۲ 

Q55 ۵88/۰ ۱۵ Q65 ۷۵۶/۰ ۱۲ 

Q56 ۶34/۰ 8 Q66 ۷۷۲/۰ ۲۰ 

Q57 ۶۷۷/۰ ۱۱ Q67 ۶9۰/۰ ۱۲ 

ارتقای  

کیفی 

 پژوهشی 

Q58 ۵۵۲/۰ ۶ Q68 ۶۶۵/۰ ۱۲ 

Q59 ۵9۱/۰ ۶ 

حمایت و  

 اشاعه پژوهش 

Q69 ۷۱8/۰ ۱۷ 

Q60 ۵۲8۰ ۱9 Q70 ۷94/۰ ۲4 

Q61 ۷۱8/۰ ۷ Q71 838/۰ 33 

Q62 ۶۰۵/۰ ۱۰ Q72 ۵۶۷/۰ ۵ 

Q63 ۶۵۱/۰ ۱۶ -  -  -  - 

 
 باشد.می ۵/۰بار عاملی تمام سؤالات بالاتر از   4و جدول  ۲شده در شکل  با توجه به نتایج ارایه
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74-105 

 

 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

گیری اولیه مقوله اصلی عوامل مؤثر بر استقرار دانشگاه  خلاصه اطلاعات مدل اندازه :5جدول 

 نسل چهارم 

 *t بارعاملی  اصطلاح متغیر *t بارعاملی  اصطلاح متغیر

توسعه  

-فرهنگ

سازمانی  

 نوآورانه 

Q73 8۱۶/۰ ۲8 

مدیریت 

توانمند  

 دانشگاه

Q83 ۷4۰/۰ ۱۷ 

Q74 ۷84/۰ ۱9 Q84 8۲۷/۰ 3۲ 

Q75 ۷8۰/۰ ۱8 Q85 ۷۲4/۰ ۱9 

افزایی  هم

 فناورانه 

Q76 ۶۶9/۰ ۱۲ Q86 ۷۱۷/۰ ۱۱ 

Q77 8۱9/۰ ۲۷ Q87 ۷۱۵/۰ ۱9 

Q78 ۷۲۲/۰ ۱9 
های  سیاست

نظام 

آموزش  

 عالی 

Q88 ۷9۵/۰ ۲۲ 

Q79 ۷۶9/۰ ۲۰ Q89 ۶۲9/۰ ۱9 

پاسخگویی  

-و مسئولیت

پذیری 

 اجتماعی 

Q80 84۲/۰ 34 Q90 ۶33/۰ ۱8 

Q81 ۷۱۵/۰ ۱4 Q91 ۵99/۰ ۱4 

Q82 8۶8/۰ 43 
حمایت مالی  

 و اقتصادی 

Q92 ۶99/۰ 9 

- - -  - Q93 ۷93/۰ ۱۶ 

- - -  - Q94 ۶۶9/۰ ۷ 

 
 باشد.می ۵/۰بار عاملی تمام سؤالات بالاتر از   ۵و جدول  ۲شده در شکل  با توجه به نتایج ارایه

های دانشگاه برای استقرار گیری اولیه مقوله اصلی چالشخلاصه اطلاعات مدل اندازه :6جدول 

 دانشگاه نسل چهارم 

 *t بارعاملی  اصطلاح متغیر *t بارعاملی  اصطلاح متغیر

بخشی نگری  

جای به 

 سازییکپارچه 

Q95 ۷3۵/۰ ۱۷   عدم وجود

برنامه  

راهبردی  

 در دانشگاه

Q104 ۶8۷/۰ ۱8 

Q96 ۷43/۰ ۱۲ Q105 8۱۵/۰ ۱۰ 

Q97 ۷۷8/۰ ۱8 Q106 ۷۶9/۰ ۱4 

Q98 ۷۱9/۰ ۱4 Q107 ۷۱۱/۰ ۱9 



 

91 
 فصلنامه مدیریت دانشگاهی  

 

 

 

 1404زمستان ، چهارمشماره ، چهارمسال 

 

 

 

  ❖عبدالله رحیمی    ❖

 

74-105 

 

 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

مقاومت در  

 برابر تغییرات 

Q99 ۶۶4/۰ ۱۲   ساختار

سازمانی غیر  

 منعطف

Q108 8۲9/۰ ۱4 

Q10 8۷۲/۰ ۱۶ Q109 ۷۱۱/۰ ۱۵ 

فقدان انگیزش  

 و عدم آگاهی

Q101 ۶88/۰ 9  عدم

زیرساخت  

 مناسب 

Q110 8۰۲/۰ ۱8 

Q102 ۶۲8/۰ ۱4 Q111 8۲۱/۰ ۱8 

Q103 8۰3/۰ ۱۵ - - - - 

 

 باشد. می  ۵/۰بار عاملی تمام سؤالات بالاتر از    ۶و جدول    ۲شده در شکل  با توجه به نتایج ارایه

گیری اولیه مقوله اصلی راهکارهای دانشگاه برای استقرار  خلاصه اطلاعات مدل اندازه :7جدول 

 دانشگاه نسل چهارم با تأکید بر یادگیری الکترونیکی

 *t بارعاملی  اصطلاح متغیر *t بارعاملی  اصطلاح متغیر

استقرار  

نظام 

تضمین  

کیفیت  

 آموزش 

Q112 ۷9۵/۰ ۱۱ 
تدوین 

های سیاست 

اجرایی 

 مناسب 

Q121 ۶88/۰ ۱4 

Q113 ۶۵4/۰ ۶ Q122 8۶۱/۰ 9۶ 

Q114 ۷۵8/۰ ۱4 Q123 8۰۶/۰ ۲3 

سازی  بهینه 

و ارتقای  

منابع  

 آموزشی 

Q115 ۶۲9/۰ ۵  انطباق و

همگرایی با  

های  پدیده

 جهانی

Q124 8۱۱/۰ ۲۶ 

Q116 ۶۶۶/۰ 8 Q125 ۶99/۰ ۱۲ 

Q117 ۷۷8/۰ ۱۶ Q126 ۷43/۰ ۱۵ 

چابکی 

 سازمانی 

Q118 8۲4/۰ ۲۵ 
طراحی  

های سامانه 

مبتنی بر  

یادگیری 

 دیجیتال

Q127 ۷۵۱/۰ ۱۷ 

Q119 89۰/۰ 3۰ Q128 ۷83/۰ ۲۰ 

Q120 ۷۰۰/۰ ۱4 Q129 ۷۵۵/۰ ۱۶ 

- - - - Q130 8۱۵/۰ ۲8 

 
 باشد.می ۵/۰بار عاملی تمام سؤالات بالاتر از   ۷و جدول  ۲شده در شکل  با توجه به نتایج ارایه
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74-105 

 

 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

 گیری )پایایی و روایی پژوهش(های اندازهبرازش مدل

 1پایایی

  ۲گیری تحقیق، به بررسی ضرایب آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبیمنظور بررسی پایایی مدل اندازه به

، بعد از سنجش بارهای عاملی سؤالات، نوبت  PLSها در شود. مطابق با الگوریتم تحلیل داده پرداخته می

رسد، که نتایج آن در جدول زیر آمده  به محاسبه و گزارش ضرایب آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی می

 است.  
 

 نتایج معیار آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی متغیرهای پنهان تحقیق : 8جدول 

 پایایی ترکیبی  آلفای کرونباخ مقوله محوری  مقوله اصلی 

های  مولفه

دانشگاه نسل  

چهارم با تاکید  

بر یادگیری 

 الکترونیکی

 8۶۵/۰ ۷9۱/۰ سازی متحول

 8۷۶/۰ 8۱۰/۰ خدمت محوری 

 8۵۰/۰ ۷۷۶/۰ گرا فرهنگ تعالی 

 89۱/۰ 8۱۷/۰ خلق مناسبات نوین آموزشی 

 8۲۱/۰ ۷8۶/۰ محوری توسعه

 8۶۲/۰ 8۱3/۰ توانمندسازی

 94۵/۰ 938/۰ کل 

الزامات  

 آموزشی 

 8۶۷/۰ 8۰۷/۰ سازی زیرساخت آموزش فراهم

 8۶۷/۰ 8۲4/۰ بازنگری برنامه درسی گروه آموزشی

 883/۰ 834/۰ آموزش فناورمحور )تحول دیجیتال(

 8۵3/۰ ۷4۱/۰ تغییر در ساختار بروکراتیک دانشگاه

 8۷۱/۰ 8۲۷/۰ پردازی(خلق جوامع یادگیرنده )ترویج ایده

 94۵/۰ 93۷/۰ کل 

الزامات  

 پژوهشی 

 83۱/۰ ۷۱۶/۰ تقویت روحیه تیمی

 8۷9/۰ ۷۷4/۰ ارتقای کیفی پژوهش 

 8۵۰/۰ ۷۷9/۰ خود بالندگی در پژوهش 

 8۰4/۰ ۷۶۱/۰ حمایت و اشاعه پژوهش

 889/۰ 8۶8/۰ کل 

 
1 Reliability 
2 Composite Reliability 
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 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

عوامل موثر بر  

استقرار دانشگاه  

 نسل چهارم 

 83۶/۰ ۷۰۶/۰ سازمانی نوآورانهتوسعه فرهنگ 

 834/۰ ۷34/۰ افزایی فناورانه هم

 8۵۱/۰ ۷3۶/۰ پذیری اجتماعی پاسخگویی و مسئولیت

 8۶۲/۰ 8۰۰/۰ مدیریت توانمند دانشگاه 

 843/۰ ۷۵4/۰ های نظام آموزش عالی سیاست 

 ۷۶۲/۰ ۷۲9/۰ حمایت مالی و اقتصادی

 9۲3/۰ 9۱۱/۰ کل 

های   چالش 

دانشگاه برای  

استقرار دانشگاه  

 نسل چهارم 

 ۷9۶/۰ ۷۱9/۰ سازی جای یکپارچه بخشی نگری به

 ۷3۷/۰ ۷۰8/۰ مقاومت در برابر تغییرات

 8۱۷/۰ ۷۱4/۰ فقدان انگیزش و عدم آگاهی 

 88۷/۰ ۷9۵/۰ عدم وجود برنامه راهبردی در دانشگاه 

 ۷9۶/۰ ۷۱۶/۰ ساختار سازمانی غیر منعطف

 ۷94/۰ ۷48/۰ عدم زیرساخت مناسب 

 8۷۰/۰ 84۰/۰ کل 

راهکارهای  

دانشگاه برای  

استقرار دانشگاه  

نسل چهارم با  

تاکید بر  

یادگیری 

 الکترونیکی

 ۷۵9/۰ ۷3۷/۰ استقرار نظام تضمین کیفیت آموزش 

 ۷34/۰ ۷۰8/۰ سازی و ارتقای منابع آموزشیبهینه 

 8۲9/۰ ۷89/۰ چابکی سازمانی

 83۰/۰ ۷9۲/۰ های اجرایی مناسبتدوین سیاست 

 ۷9۶/۰ ۷۱8/۰ های جهانی انطباق و همگرایی با پدیده

های مبتنی بر یادگیری طراحی سامانه

 دیجیتال
۷8۰/۰ 8۵8/۰ 

 9۱۵/۰ 9۰۰/۰ کل 

ها و عوامل موثر بر استقرار دانشگاه نسل  شناسایی مولفه 

 چهارم با تأکید بر یادگیری الکترونیکی
98۱/۰ 98۲/۰ 

 
های جدول  است و مطابق با یافته  ۷/۰که مقدار مناسب برای آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی  با توجه به این

نموده  اتخاذ  را  مناسبی  مقدار  مکنون  متغیرهای  مورد  در  معیارها  این  میفوق  پس  بودن  اند،  مناسب  توان 

 وضعیت پایایی پژوهش را تأیید نمود.
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 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

 (: CVRشاخص نسبت روایی محتوایی )
توسط لاوشه طراحی نظرات کارشناسان متخصص این شاخص  از  این شاخص  است. جهت محاسبه  شده 

استفاده می برای آن درزمینه محتوای آزمون موردنظر  اهداف آزمون  توضیح  با  و  تعاریف شود  ارائه  و  ها 

شود تا هریک از سؤالات را بر اساس طیف ها خواسته میها، از آن عملیاتی مربوط به محتوای سؤالات به آن 

بخشی لیکرت »گویه ضروری است«، »گویه مفید است ولی ضروری نیست« و »گویه ضرورتی ندارد« سه

 گردد:بندی کنند. سپس بر اساس فرمون زیر، نسبت روایی محتوایی محاسبه میطبقه

 
تعداد کل متخصصان    Nاند و  پاسخ داده   "ضروری"ی  تعداد متخصصانی است که به گزینه  nEدر این رابطه  

اند، حداقل شده است. بر اساس تعداد متخصصینی که سؤالات را مورد ارزیابی قرار داده مورد مصاحبه واقع 

بایستی باشد. سؤالاتی مقدار  قابل   CVRمقدار   بر اساس جدول زیر  برای آنمحاسبه   CVRقبول  ها  شده 

کننده سؤال باشد، بایستی از آزمون کنار گذاشته  نظر با توجه به تعداد متخصصین ارزیابیکمتر از میزان مورد

 شوند به علت اینکه بر اساس شاخص روایی محتوایی، روایی محتوایی قابل قبولی ندارند.

 

 گذار  قبول بر اساس تعداد متخصصین نمرهقابل  CVRحداقل مقدار   :9جدول 

 قبول بر اساس تعداد متخصصین نمره گذارقابل  CVRحداقل مقدار 

  تعداد

 متخصصین 
مقدار  
CVR 

تعداد  

 متخصصین 
مقدار  
CVR 

تعداد  

 متخصصین 
مقدار  
CVR 

۵ 99/۰ ۱۱ ۵9/۰ ۲۵ 3۷/۰ 

۶ 99/۰ ۱۲ ۵۶/۰ 3۰ 33/۰ 

۷ 99/۰ ۱3 ۵4/۰ 3۵ 3۱/۰ 

8 8۵/۰ ۱4 ۵۱/۰ 4۰ ۲9/۰ 

9 ۷8/۰ ۱۵ 49/۰   

۱۰ ۶۲/۰ ۲۰ 4۲/۰   
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74-105 

 

 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

های مدل  آمده از مؤلفهدستبه   CVRمتخصص در پنل شرکت کردند و میزان    ۱۰در این پژوهش تعداد  

 نشان داده است.   9ی اصلی در جدول  هر مؤلفه   CVRبود که نشان از روایی محتوایی بالا است. میزان    ۶۲/۰

 روایی سازه 

های بعدی توضیح  باشد: روایی همگرا و روایی واگرا؛ که در قسمتروایی سازه شامل بررسی دو قسمت می

 داده خواهند شد. 

-بررسی می  است که  همگرا  گیری، روایی  های اندازه معیار دوم از بررسی برازش مدل :  1روایی همگرا 

یا گویه آیا متغیرهای مشاهده  کند، اندازه شده )سؤالات  کنند، دارای  گیری میها( یک مفهوم مشترک را 

 چند موضوع باید بررسی شود:  همگرابرای بررسی روایی  .همبستگی بالا هستند یا خیر

 های قبلی بررسی شد(؛ باشند )در قسمت ۵/۰. بارهای عاملی معنادار باشند که مقدار آن باید بالای ۱

های  باشد )در قسمت  9۶/۱معنادار باشد: که مقدار آن باید بالای    (t-values. ضرایب معناداری )مقادیر  ۲

 قبلی بررسی شد(؛ 

 باشد؛  ۵/۰( بالای AVEشده ). مقدار میانگین واریانس استخراج 3

 باشد. AVE( بیشتر از CR. مقدار پایایی ترکیبی )4

 نتایج روایی واگرا متغیرهای پنهان تحقیق : 10جدول 

 AVE مقوله محوری  مقوله اصلی 
پایایی 

 ترکیبی 

های دانشگاه  مولفه

نسل چهارم با  

تاکید بر یادگیری  

 الکترونیکی

 8۶۵/۰ ۶۱۵/۰ سازی متحول

 8۷۶/۰ ۶39/۰ خدمت محوری 

 8۵۰/۰ ۶34/۰ گرا فرهنگ تعالی 

 89۱/۰ ۷3۲/۰ خلق مناسبات نوین آموزشی 

 8۲۱/۰ ۵۲۰/۰ محوری توسعه

 8۶۲/۰ ۵۷۲/۰ توانمندسازی

 94۵/۰ ۵۰۷/۰ کل 

 الزامات آموزشی 
 8۶۷/۰ ۵۶۷/۰ سازی زیرساخت آموزش فراهم

 8۶۷/۰ ۵۵۶/۰ بازنگری برنامه درسی گروه آموزشی

 
1 Convergent Validity 
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 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

 883/۰ ۶۰۲/۰ آموزش فناورمحور )تحول دیجیتال(

 8۵3/۰ ۶۵9/۰ تغییر در ساختار بروکراتیک دانشگاه

-خلق جوامع یادگیرنده )ترویج ایده

 پردازی(
۵3۲/۰ 8۷۱/۰ 

 94۵/۰ ۵94/۰ کل 

 الزامات پژوهشی 

 83۱/۰ ۵۰۶/۰ تقویت روحیه تیمی

 8۷9/۰ ۵3۷/۰ ارتقای کیفی پژوهش 

 8۵۰/۰ ۵3۲/۰ خود بالندگی در پژوهش 

 8۰4/۰ ۵۱۷/۰ حمایت و اشاعه پژوهش

 889/۰ ۵۰8/۰ کل 

عوامل موثر بر  

استقرار دانشگاه  

 نسل چهارم 

 83۶/۰ ۶3۰/۰ سازمانی نوآورانهتوسعه فرهنگ 

 834/۰ ۵۵8/۰ افزایی فناورانه هم

 8۵۱/۰ ۶۵8/۰ پذیری اجتماعی پاسخگویی و مسئولیت

 8۶۲/۰ ۵۵۶/۰ مدیریت توانمند دانشگاه 

 843/۰ ۵۲4/۰ های نظام آموزش عالی سیاست 

 ۷۶۲/۰ ۵۱8/۰ حمایت مالی و اقتصادی

 9۲3/۰ ۵۵8/۰ کل 

های   چالش 

دانشگاه برای  

استقرار دانشگاه  

 نسل چهارم 

 ۷9۶/۰ ۵۶۶/۰ سازی جای یکپارچه بخشی نگری به

 ۷3۷/۰ ۵۱4/۰ مقاومت در برابر تغییرات

 8۱۷/۰ ۵۶4/۰ فقدان انگیزش و عدم آگاهی 

 88۷/۰ ۵۵4/۰ عدم وجود برنامه راهبردی در دانشگاه 

 ۷9۶/۰ ۵۶۶/۰ ساختار سازمانی غیر منعطف

 ۷94/۰ ۶۵9/۰ عدم زیرساخت مناسب 

 8۷۰/۰ ۵94/۰ کل 

راهکارهای  

دانشگاه برای  

استقرار دانشگاه  

نسل چهارم با  

 ۷۵9/۰ ۵۱4/۰ استقرار نظام تضمین کیفیت آموزش 

 ۷34/۰ ۵8۱/۰ سازی و ارتقای منابع آموزشیبهینه 

 8۰۲9/۰ ۶۱9/۰ چابکی سازمانی

 83۰/۰ ۶۲۲/۰ های اجرایی مناسبتدوین سیاست 
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 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

تاکید بر یادگیری  

 الکترونیکی

 ۷9۶/۰ ۵۶۶/۰ های جهانی انطباق و همگرایی با پدیده

های مبتنی بر یادگیری طراحی سامانه

 دیجیتال
۶۰3/۰ 8۵8/۰ 

 9۱۵/۰ ۵۶۱/۰ کل 

ها و عوامل موثر بر استقرار دانشگاه نسل  شناسایی مولفه 

 چهارم با تأکید بر یادگیری الکترونیکی
۵۰۰/۰ 98۲/۰ 

 

 شود:ملاحظه می ۱۰با توجه به نتایج جدول 

 باشد؛ بیشتر می ۵/۰( برای متغیرهای مکنون از AVEشده )تمامی مقادیر میانگین واریانس استخراج .1

 باشد؛ بیشتر می AVE( از CRبرای متغیرهای مکنون مقدار پایایی ترکیبی ) .2

 های قبلی توضیح داده شد(؛  باشد )در قسمتبارهای عاملی برای تمام سؤالات معنادار می .3

های قبلی توضیح  باشد )در قسمت( برای تمام سؤالات معنادار میt-valuesضرایب معناداری )مقادیر   .4

 داده شد(؛ 

 گیری از روایی همگرای مناسبی برخوردار است. توان بیان نمود که مدل اندازه می

گیری،  های اندازه معیار دوم از بررسی برازش مدل  لارکر(:  –)آزمون فورنل    ۱روایی واگرا )افتراقی( 

 اندازه   .دهد چقدر سوالات یک عامل با سوالات سایر عوامل تفاوت دارندنشان میروایی واگرا است که  

 تحقق روایی بنابراین شود.می متمایز تجربی معیارهای با هاسازه  سایر از درستیبه سازه  یک که  است ای

مدل   هایسازه  سایر یوسیلهبه شده احاطه یپدیده  و بوده  فردبه منحصر سازه  که دهد می نشان افتراقی

 شود نمی داده  نشان

 لارکر  –: آزمون فورنل 11جدول 

 7 6 5 4 3 2 1 متغیر ردیف 

1 

های  مولفه

دانشگاه نسل  

چهارم با تاکید بر  

یادگیری 

 الکترونیکی

713/0       

 
1-Divergent Validity 
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74-105 

 

 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

      771/0 ۵۵۱/۰ الزامات آموزشی  2

     714/0 ۵4۰/۰ ۵۶۱/۰ الزامات پژوهشی  3

4 

عوامل مؤثر بر  

استقرار دانشگاه  

 نسل چهارم 

4۱۵/۰ ۵۶۱/۰ ۵4۱/۰ 747/0    

5 

های  چالش

دانشگاه برای  

استقرار دانشگاه  

 نسل چهارم 

۵۰۲/۰ ۵3۲/۰ ۵۶۷/۰ 4۵۱/۰ 771/0   

6 

راهکارهای  

دانشگاه برای  

استقرار دانشگاه  

نسل چهارم با  

تأکید بر یادگیری  

 الکترونیکی

4۶4/۰ 4۲۲/۰ 3۵4/۰ 4۱۵/۰ ۶۵4/۰ 749/0  

7 

ها  شناسایی مولفه 

و عوامل موثر بر 

استقرار دانشگاه  

نسل چهارم با  

تأکید بر یادگیری  

 الکترونیکی

۵۶۱/۰ 4۱۲/۰ 34۵/۰ ۵4۷/۰ 4۱۲/۰ ۵۱4/۰ 708/0 

 

اصلی(   مکنون )متغیرهای متغیرهای جذر  مقدار حاضر  پژوهش در آید،بر می  ۱۱جدول   از که طورهمان

 که  هاآن میان همبستگی مقدار از اند،گرفته قرار ماتریس اصلی قطر در موجودAVE های در خانه که

 است. بیشتر دارند، قرار اصلی قطر چپ زیرین و هایخانه در

 یریگجهینتبحث و  

الکترونیکی،  یافته یادگیری  بر  تأکید  با  دانشگاه نسل چهارم  استقرار  داد که  نشان  پژوهش حاضر  های 

های مرحله  توان آن را به یک یا چند مؤلفه منفرد تقلیل داد. تحلیل یافته ای چندبعدی است که نمیپدیده 

دهی شش مقوله اصلی منجر کنندگان، به شناسایی و سازمانها و تجربیات مشارکتکیفی و بررسی دیدگاه 
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 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

های دانشگاه نسل چهارم، الزامات ها شامل مؤلفه گیرند. این مقوله شد که ابعاد مختلف این پدیده را دربرمی

های دانشگاه برای استقرار آموزشی، الزامات پژوهشی، عوامل مؤثر بر استقرار دانشگاه نسل چهارم، چالش 

دانشگاه نسل چهارم و راهکارهای دانشگاه برای استقرار دانشگاه نسل چهارم با تأکید بر یادگیری الکترونیکی 

 .هستند

تعیین   نظری  بر مبنای مبانی  از پیش و صرفاً  این شش مقوله  یافته آن است که  این  تبیین  نکته مهم در 

فرایندنشده  از  بلکه  داده   تاییدی   اند،  تحلیل  گرفتهو  شکل  میدانی  مفاهیم های  و  مضامین  واقع،  در  اند. 

های محوری و  دهی و در قالب مقوله ها، بر اساس قرابت مفهومی و محتوایی سازمانآمده از مصاحبهدستبه 

ابعاد مختلف بندی شدند. از این منظر، ساختار ششاصلی صورت  بازنمایی جامع  گانه حاصل تلاش برای 

های  ای که هم به چیستی و ویژگیگونه استقرار دانشگاه نسل چهارم در بستر یادگیری الکترونیکی است؛ به 

های آموزشی و پژوهشی، هم به شرایط و عوامل مؤثر دانشگاه نسل چهارم، هم به الزامات تحقق آن در حوزه 

 .کندیها توجه مها و راهکارهای مواجهه با این چالش بر استقرار آن و هم به چالش 

های پژوهش بیانگر آن است که گذار به دانشگاه نسل چهارم صرفاً یک تغییر فناورانه  بر این اساس، یافته

مستلزم  که  است  چندوجهی  فرایندی  بلکه  نیست،  الکترونیکی  یادگیری  ابزارهای  از  استفاده  توسعه  یا 

مؤلفه  در  چالش بازاندیشی  محیطی،  و  سازمانی  شرایط  پژوهشی،  و  آموزشی  الزامات  دانشگاه،  های  های 

یافته این  از  هر یک  ادامه،  در  است.  آن  استقرار  راهکارهای  و  نتایج موجود  و  نظری  مبانی  به  توجه  با  ها 

 .گیردهای پیشین مورد بحث و تبیین قرار میپژوهش 

 نسل   دانشگاه   های  مولفه  عامل  شش  هر  برای  محتوایی  روایی  شاخص  و   محتوایی  روایی  نسبت  نتایج

،  الزامات  ،   آموزشی  الزامات  چهارم،    هایچالش   ،  چهارم   نسل  دانشگاه   استقرار  بر  موثر  عوامل  پژوهشی 

مولفه    چهارم و  نسل   دانشگاه   استقرار برای  دانشگاه   راهکارهای   و   چهارم نسل  دانشگاه   استقرار  برای   دانشگاه 

 مقادیر.  شد محاسبه  آنها  برای  ۷۰/۰  از  بالاتر  ترکیبی  و کرونباخ  پایایی  و  ۵۰/۰  از بالاتر  آنها   از  یک  هر های

  از  حاکی۶۶۵/۰  با  برابر  GOF  شاخص  و  ۵۰/۰  از  بالاتر  هامولفه   و  هاعامل  تمامی  برای  R2آمده   دست  به

 . بود مدل  قوی و مناسب برازش

  عامل  تاییدی دانشگاه نسل چهارم با تأکید بر یادگیری الکترونیکی شش   عاملی  تحلیل   نتایج   همچنین، 

 تعالی  محوری، فرهنگ   سازی، خدمت  مولفه)متحول   ۶  با چهارم   نسل  دانشگاه   های  مولفه   ؛ عاملداد  رانشان

  سازیمولفه)فراهم  ۵  با آموزشی  الزامات  محوری، توانمندسازی(،  آموزشی، توسعه  نوین  مناسبات  گرا، خلق 

 در  ، تغییر(دیجیتال  تحول)  فناورمحور  آموزشی، آموزش  گروه   درسی  برنامه  آموزش، بازنگری  زیرساخت

خلق  بروکراتیک  ساختار  4  با   پژوهشی  الزامات  ،(پردازی ایده   ترویج)  یادگیرنده   جوامع  دانشگاه، 
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ارتقای   روحیه   مولفه)تقویت   پژوهش،  اشاعه  و   پژوهش، حمایت  در  بالندگی  پژوهش، خود  کیفی  تیمی، 

فناورانه،    افزایینوآورانه، هم   سازمانیفرهنگ   مولفه)توسعه  ۶  با  چهارم  نسل  دانشگاه   استقرار  بر  موثر  عوامل

  عالی، حمایت  آموزش  نظام   هایدانشگاه، سیاست  توانمند   اجتماعی، مدیریت  پذیریمسئولیت   و  پاسخگویی

  جای به   نگری  مولفه)بخشی   ۶  با  چهارم  نسل  دانشگاه   استقرار  برای  دانشگاه    هایچالش   اقتصادی(،   و  مالی

 در  راهبردی  برنامه  وجود   آگاهی، عدم  عدم  و  انگیزش  تغییرات، فقدان  برابر  در  سازی، مقاومتیکپارچه

 دانشگاه   استقرار  برای  دانشگاه   راهکارهای  و  مناسب(  زیرساخت  منعطف، عدم  غیر  سازمانی  دانشگاه، ساختار

 آموزشی، چابکی  منابع   ارتقای  و  سازیآموزش، بهینه   کیفیت  تضمین  نظام  مولفه)استقرار  ۶  با   چهارم  نسل

انطباق  اجرایی  هایسیاست   سازمانی، تدوین   هایسامانه   جهانی، طراحی  هایپدیده   با   همگرایی  و   مناسب، 

  دست   به  ، مقادیر  ترکیبی  و  کرونباخ  پایایی  عاملی،  بار  آمده   دست  به  مقادیر  .بوددیجیتال(    یادگیری  بر  مبتنی

 برازش  از  حاکی۶۶۵/۰  با   برابر  GOF  شاخص   و  ۵۰/۰  از   بالاتر  هامولفه   و   هاعامل  تمامی  برای   R2آمده 

 . بود مدل  قوی  و مناسب

مییافته نشان  تجربی  و  نظری  منظر  از  حاضر  پژوهش  بر  های  تأکید  با  چهارم  نسل  دانشگاه  که  دهد 

نظام  و  چندبعدی  مفهومی  الکترونیکی  همیادگیری  توجه  مستلزم  آن  تحقق  که  است  ابعاد مند  به  زمان 

مؤلفه در قالب یک   33آموزشی، پژوهشی، مدیریتی، فناورانه و فرهنگی است. شناسایی شش عامل اصلی و  

زیرساخت توسعه  به  صرفاً  چهارم  نسل  دانشگاه  استقرار  که  است  آن  بیانگر  منسجم،  فناوری  ساختار  های 

 .شود، بلکه نیازمند تحول بنیادین در فلسفه، ساختار و کارکردهای دانشگاه استمحدود نمی 

های دانشگاه نسل چهارم« از  شده در عامل »مولفه های شناساییتوان بیان کرد که مؤلفه در تبیین این یافته می

متحول  خدمتجمله  تعالیسازی،  فرهنگ  توسعه محوری،  آموزشی،  نوین  مناسبات  خلق  و  گرا،  محوری 

های نسل جدید همخوانی دارند. در این زمینه، ویزما شده برای دانشگاه های مطرحتوانمندسازی، با ویژگی

ارزش۲۰۰9) نوآور،  نهادی  را  نسل چهارم  دانشگاه  توسعه(  و  میآفرین  و  گرا  آموزش  بر  که علاوه  داند 

کند. همچنین نتایج پژوهش حاضر با  پژوهش، نقش فعالی در حل مسائل جامعه و توسعه اقتصادی ایفا می

ه همسو است که بر تعامل مؤثر دانشگاه، صنعت و دولت  گان( در مدل مارپیچ سه۲۰۰3های اتزکویتز )یافته

 .در راستای توسعه نوآوری و کارآفرینی تأکید دارد

یافته  آموزشی،  الزامات  بخش  فراهمدر  که  داد  نشان  پژوهش  زیرساختهای  آموزشی،  سازی  های 

برنامه  از  بازنگری  یادگیرنده  ایجاد جوامع  فناورمحور، اصلاح ساختار بروکراتیک و  های درسی، آموزش 

( همسو  ۲۰۱۱های آلتباخ و سالمی )نیازهای تحقق دانشگاه نسل چهارم هستند. این نتایج با یافتهترین پیش مهم

های آموزشی بنیان باید برنامه های پیشرو برای پاسخگویی به نیازهای جامعه دانش است که معتقدند دانشگاه 
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خود را بازآفرینی کرده و یادگیری مبتنی بر فناوری را در تمامی سطوح نهادینه سازند. همچنین این یافته با  

انجام پژوهش  زیرساختهای  نقش  که  دارد  همخوانی  الکترونیکی  یادگیری  حوزه  در  فناورانه، شده  های 

های یادگیری مشارکتی را در ارتقای کیفیت آموزش عالی مورد تأکید  های درسی منعطف و محیط برنامه

 .اندقرار داده 

در خصوص الزامات پژوهشی، تأکید بر تقویت روحیه تیمی، ارتقای کیفیت پژوهش، خودبالندگی و  

های فردمحور  دهد که دانشگاه نسل چهارم نیازمند گذار از پژوهش حمایت از تولید و اشاعه دانش نشان می

(  ۲۰۱3ای است. این نتیجه با دیدگاه گیب و همکاران )رشتهمحور و بین ای، مسئلههای شبکه به سمت پژوهش 

های  ها همخوانی دارد. به اعتقاد آنان، دانشگاه های نوآوری در دانشگاه مبنی بر ضرورت توسعه اکوسیستم

نسل جدید زمانی موفق خواهند بود که پژوهش را در خدمت حل مسائل واقعی جامعه و توسعه نوآوری  

 .قرار دهند

افزایی فناورانه، پاسخگویی اجتماعی،  همچنین نتایج نشان داد که توسعه فرهنگ سازمانی نوآورانه، هم

سیاست  توانمند،  مهممدیریت  از  مالی  و حمایت  عالی  آموزش  استقرار های حمایتی  بر  مؤثر  عوامل  ترین 

( درباره دانشگاه کارآفرین همسو  ۱998ها با نتایج پژوهش کلارک )دانشگاه نسل چهارم هستند. این یافته 

دانشگاه  موفقیت  که  است  معتقد  وی  فرهنگ است.  راهبردی،  رهبری  از  برخورداری  گرو  در  نوین  های 

 .پذیری ساختاری و تعامل گسترده با محیط بیرونی استسازمانی پویا، انعطاف

نگری، مقاومت در برابر  توان بیان کرد که بخشی های استقرار دانشگاه نسل چهارم نیز میدر تبیین چالش 

های مناسب از جمله  تغییر، فقدان انگیزش، نبود برنامه راهبردی، ساختارهای غیرمنعطف و کمبود زیرساخت

ها با مطالعات مربوط به  سازند. این یافته موانعی هستند که فرایند تحول دانشگاهی را با دشواری مواجه می 

می نشان  که  دارد  مطابقت  عالی  آموزش  در  دیجیتال  مهمتحول  بلکه  دهند  فناوری  نه  تحول،  مانع  ترین 

ها در گذار به نسل چهارم مستلزم مدیریت  رو، موفقیت دانشگاه های فرهنگی و سازمانی است. از این مقاومت

 .نی و ایجاد فرهنگ پذیرش نوآوری خواهد بوداثربخش تغییر، توانمندسازی منابع انسا

سازی شده در این پژوهش شامل استقرار نظام تضمین کیفیت، بهینه از سوی دیگر، راهکارهای شناسایی

های اجرایی مناسب، همگرایی با تحولات جهانی و طراحی منابع آموزشی، چابکی سازمانی، تدوین سیاست 

های کشور در مسیر گذار به  تواند نقشه راه مناسبی برای دانشگاه های یادگیری دیجیتال است که میسامانه

( در زمینه تحول دیجیتال آموزش ۲۰۲۱های یونسکو )دانشگاه نسل چهارم فراهم آورد. این نتایج با توصیه 

 .نگر همخوانی داردهای آینده عالی و توسعه دانشگاه 
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شناختی، نتایج حاصل از بررسی روایی محتوا، پایایی درونی، پایایی ترکیبی، ضرایب تبیین  از منظر روش

سنجی مطلوبی های روان شده از ویژگیو شاخص برازش کلی مدل، حاکی از آن است که پرسشنامه طراحی

مؤلفه  و  ابعاد  در سنجش  مناسبی  توانایی  ابزار حاضر  دیگر،  عبارت  به  است.  نسل برخوردار  دانشگاه  های 

های آتی، ارزیابی تواند به عنوان ابزاری معتبر در پژوهش چهارم با تأکید بر یادگیری الکترونیکی دارد و می

ریزی راهبردی در نظام آموزش عالی مورد استفاده ای و همچنین برنامه ها، مطالعات مقایسهوضعیت دانشگاه 

 .قرار گیرد

یافته  مجموع،  یادگیری  در  بر  تأکید  با  چهارم  نسل  دانشگاه  تحقق  که  داد  نشان  پژوهش  این  های 

آینده  و  نگرشی جامع، سیستمی  نیازمند  سیاست الکترونیکی  رو،  این  از  است.  عالی، نگر  گذاران آموزش 

برنامه  و  دانشگاهی  بسترهای  مدیران  پژوهشی،  و  آموزشی  الزامات  به  توجه  ضمن  باید  آموزشی  ریزان 

ها  فرهنگی، ساختاری و فناورانه لازم را برای استقرار این الگوی نوین دانشگاهی فراهم آورند تا دانشگاه 

 .بتوانند نقش مؤثرتری در توسعه علمی، اقتصادی و اجتماعی کشور ایفا کنند

ها باید مورد توجه قرار گیرد.  هایی همراه بود که در تفسیر و تعمیم یافتهپژوهش حاضر با محدودیت 

دانشگاه  سایر  به  نتایج  تعمیم  بنابراین  شد؛  انجام  نظامی  ماهیت  با  دانشگاه  یک  در  پژوهش  و  نخست،  ها 

های غیرنظامی، باید با احتیاط صورت گیرد. دوم، برخی عوامل فردی  ویژه دانشگاه های آموزشی، به سازمان

دهندگان و میزان آشنایی آنان با مفهوم دانشگاه نسل چهارم،  و محیطی، از جمله میزان علاقه و همکاری پاسخ

علمی ها تأثیر بگذارد. سوم، به دلیل نبود اعضای هیئت توانست بر پاسخخارج از کنترل پژوهشگر بود و می

استفاده از  چهارم،  .ها بر اساس جنسیت فراهم نبودی و مقایسه دیدگاه زن در جامعه مورد مطالعه، امکان بررس

پاسخ تأثیرپذیری  احتمال  برداشت پرسشنامه  از  سوگیری ها  و  همچنین،  ها  دارد.  همراه  به  را  فردی  های 

اعتبارسنجی ابزار در یک بافت سازمانی و جامعه آماری مشخص انجام شد و برای تأیید بیشتر قابلیت تعمیم 

  .تر ضروری استها و جوامع آماری متنوع آن، اجرای پژوهش در دانشگاه 
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 الکترونیکی  یادگیری بر  تأکید با  چهارم  نسل دانشگاه پرسشنامه اعتباریابی و رواسازی تدوین،

Development, Validation, and Psychometric Evaluation of a Fourth-

Generation University Questionnaire with an Emphasis on E-Learning 

*1Abdollah Rahimi 

Abstract 

     The present study aimed to develop, validate, and assess the reliability of a Fourth-Generation 

University Questionnaire with an emphasis on e-learning in order to provide a valid and reliable 

instrument for measuring the dimensions, requirements, influencing factors, challenges, and strategies 

associated with the implementation of fourth-generation universities in higher education.  This applied 

study employed a descriptive-correlational research design. The statistical population consisted of all 

professors and instructors at Shahid Sattari University of Aeronautical Sciences, including faculty 

members and instructors affiliated with the AJA Instructor System, totaling 270 individuals. Given the 

limited accessibility to members of the statistical population and the practical constraints of the study, 

convenience sampling was employed. Ultimately, 156 accessible and willing participants took part in 

the study and fully completed the research questionnaire. Data obtained from the 156 completed 

questionnaires were used for statistical analyses. The research instrument was a researcher-developed 

Fourth-Generation University Questionnaire with an Emphasis on E-Learning, consisting of 130 items 

across six factors: (1) components of the fourth-generation university (6 components), (2) educational 

requirements (5 components), (3) research requirements (4 components), (4) factors influencing the 

establishment of the fourth-generation university (6 components), (5) challenges faced by the university 

in establishing the fourth-generation university (6 components), and (6) strategies for establishing the 

fourth-generation university (6 components). The data were analyzed using the Content Validity Ratio 

(CVR), Content Validity Index (CVI), and confirmatory factor analysis (CFA) in SPSS and SmartPLS. 

The results of the confirmatory factor analysis identified six factors underlying the fourth-generation 

university construct: components of the fourth-generation university (6 components), educational 

requirements (5 components), research requirements (4 components), factors influencing the 

establishment of the fourth-generation university (6 components), challenges faced by the university in 

establishing the fourth-generation university (6 components), and strategies for establishing the fourth-

generation university (6 components). All factors demonstrated factor loadings above 0.50, while both 

Cronbach’s alpha and composite reliability coefficients were above 0.70, indicating acceptable 

reliability for the identified factors.  The findings demonstrated that the developed questionnaire 

possesses satisfactory validity and reliability for identifying and assessing the factors associated with 

the implementation of fourth-generation universities with an emphasis on e-learning. The instrument 

can be utilized to evaluate universities’ current status, identify strengths and weaknesses, formulate 

strategic plans, and support evidence-based policymaking for the transition toward fourth-generation 

universities and the advancement of e-learning. 

 

Keywords: Fourth-Generation University, E-Learning, Questionnaire Development, 

Validity, Reliability, Confirmatory Factor Analysis, Higher Education. 
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